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3. Diversity-Werkstatt 
in Kooperation mit dem Zentrum für Hochschuldidaktik 

 

Diversität in der Hochschuldidaktik 
17.03.2016 



Begrüßung 
Prof. Dr. Stefan Herzig, Prorektor für Studium und Lehre 
 

Interaktiver Einstieg 
 

Impulsvortrag: Potenziale fördern - Vielfalt sichtbar machen 
Dr.‘ Karoline Spelsberg-Papazoglou, Folkwang Universität Essen 
 
Thementische zu Herausforderungen I  
• Selbstreflexion und Diversity 
• Diversität in der Methodenauswahl 
• Gender/Diversity Studies in den Fachinhalten 
• Diskriminierungsfreie Kommunikation 
 
Mittagssnack 
 
 
Thementische zu Herausforderungen II 
 
Ergebnispräsentation und Diskussion 
 
Projekt-Präsentation: DiVers – ein E-Learning Tool zur Diversity- 
Kompetenz in der Hochschullehre 
Dr.` Britt Dahmen & Nurcan Karaaslan 
 
Ende der Veranstaltung 

10.00 
 
 

10.30 
 

11.30 
 

 
12.30 

 
13.15 

 
14.15 

 
15.00 

 
 

15.30 
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Begrüßung 

Prorektor für Studium und Lehre  
Prof. Dr. Stefan Herzig 
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Interaktiver Einstieg 

Eva - Maria Rottländer & Dr.` Britt 
Dahmen 
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Meine Geschichte 
zu Diversity in der 

Lehre ist…  



 
 
 

Gemeinsamkeiten „Diversiy“ 



• 45 min Gruppendiskussion  
• 15 Minuten Zusammenfassung der 

Kernthemen 
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Thementische zu Herausforderungen I  
• Selbstreflexion und Diversity 
• Diversität in der Methodenauswahl 
• Gender/Diversity Studies in den Fachinhalten 
• Diskriminierungsfreie Kommunikation 
 

Arbeitsphasen I + II 



Herausforderung: Kommunikation  



Herausforderung: Kommunikation  



Herausforderung: Fachinhalte 



Herausforderung: Fachinhalte 



Herausforderung: (Selbst-) 
Wahrnehmung 



Herausforderung: (Selbst-) 
Wahrnehmung 
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Herausforderung: Lehr - & 
Lernmethoden 
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Herausforderung: Lehr - & 
Lernmethoden 



Vielen Dank für Ihre Teilnahme 
und Ihre kreativen Beiträge! 
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