Center for Diversity Studies (cedis)

Das Center for Diversity Studies (cedis), gegriindet im
Jahr 2006, ist ein fakultitsiibergreifender Forschungs-
und Lehrverbund der Universitat zu Koéin. Es versteht
Diversitit infolge globaler Mobilitdt und Migration als das
Charakteristikum und das Potential der Postmoderne und
stellt daher dieses gesamtgesellschaftliche Phinomen in
den Mittelpunkt seiner Forschung.

Die an cedis beteiligten Forscherinnen und Forscher
kommen aus unterschiedlichen akademischen Diszipli-
nen, in denen jeweils Phdnomene der Diversitat zu
beobachten sind und bisher aus unterschiedlicher
disziplindrer Warte ansatzweise untersucht wurden. Die
Beteiligten vereint das Ziel, in diesem Zentrum die
unterschiedlichen disziplindren Diskurse zu vernetzen,
weiterzuentwickeln und inter- bzw. transdisziplindr zu
liberschreiten. So soll eine prazisere und umfassendere
gesellschafts- und kulturwissenschaftliche bzw. padago-
gische Auseinandersetzung mit den Vielféltigen Erschie-
nungsformen von Diversitdat erméglicht und Instrumente
des konstruktiven Umgangs mit dieser entwickelt
werden. Ebenso strebt cedis alltagspraktische Fairness
im Umgang mit Diversitét, d.h. in Bildungseinrichtungen,
Organisationen sowie auch generell im urbanen Zusam-
menleben an.

Dabei stiitzt sich das Zentrum auf einzelne Forscherinnen
und Forscher, genauso wie auf schon ldnger bestehende
Arbeitstellen wie die Forschungsstelle fiir interkulturelle
Studien (FiSt), das Dewey-Center oder die Internationale
Forschungsstelle Disability Studies (iDiS). Auch koope-
riert es dabei intra- und interfakultativ mit weiteren Lehr-
und Forschungszentren sowie Arbeitsstellen der beteilig-
ten Fakultaten, wie dem Center for Inter- and Transcul-
tural Studies (CITS) und arbeitet dariiber hinaus eng mit
entsprechenden lokalen Institutionen und Forschungs-
einrichtungen, nationalen Zentren sowie im internationa-
len Kontext mit entsprechenden Forschungseinrich-
tungen zusammen.

Zur Besonderheit des Selbstverstandnisses des Zen-
trums gehort, dass es sich auf eine Querschnittsfrage-
stellung fokussiert, welche die Forschung, die Lehre und
die gesellschaftliche Praxis gleichermafen betrifft:
diversity als mainstream.

So erreichen Sie cedis

Mit den StraBenbahnen 1 und 7 fahren Sie bis zur
Haltestelle ,UniversitidtsstraBe“. Dann gehen Sie die
UniversititsstraBe in siidlicher Richtung entlang und
biegen in den zweiten Weg rechts ein (Danteweg). Nach
ca. 200m konnen Sie linker Hand die Humanwissenschaft-
liche Fakultidt sehen (ehemalige Erziehungswissenschaft-
liche Fakultat).

Mit dem Auto fahren Sie die AachenerstraBe stadtaus-
warts und (iberqueren die UniversitatsstraBe. Bei der
nichsten Gelegenheit machen Sie einen U-turn, um dann
rechts in die UniversitatsstraBe einbiegen zu kénnen. Die
nichste groRere StraBe rechter Hand ist die Diirener-
straBe, in die Sie einbiegen. Bei der ndchsten Gelegenheit
biegen Sie erneut rechts in die Herbert-Lewin-StralRe ab.
Dann folgen Sie links der Frangenheimstrafe und biegen
von dort aus rechts in die GronewaldstraBBe ein. Am Ende
dieser StraBe befindet sich die Zufahrt zu den Parkplitzen
die Universitat. Sie befinden sich dann unmittelbar beim
Hauptgebaude der Humanwissenschaftlichen Fakultét.
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Center for
Diversity Studies

Graduierten-Workshop

des Center for Diversity Studies (cedis)

22. und 23. Mirz 2012

Studierende sind auch willkommen!




Programm

Der Graduierten-Workshop von cedis soll die
DoktorandInnen in ihrer Arbeit sowohl durch theoreti-
sche als auch praktische Informationen und Tipps
unterstiitzen wund den Austausch untereinander
fordern.

Herzlich willkommen sind bei dem Workshop auch
Studierende. Sie konnen hier einen Einblick in
momentane Forschungslagen bekommen.

Der aktuelle Graduierten-Workshop “Ethnographische
Methoden in der Erziehungswissenschaft” wird in
methodologische und methodische Fragen ethnographi-
scher Forschung in erziehungswissenschaftlichen
Feldern einfiihren. Dazu werden ausgewihlte
Materialien aus laufenden ethnographischen
Qualifikationsarbeiten gemeinsam diskutiert. Zentrale
Foki der Diskussion werden die Wahl der
Forschungsfelder, die teilnehmende Beobachtung als
zentrale Forschungsmethode, das ethnographische
Schreiben und die Analyse ethnographischer Daten
sein.

Der Workshop zielt darauf, die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer fiir das Verhiltnis von Feld und Theorie zu
sensibilisieren und fiir die teilnehmende Beobachtung
und das ethnographische Schreiben zu qualifizieren.

Dariiber hinaus soll das Verhiltnis von Theorie und
Empirie kritisch hinterfragt werden.

Donnerstag, 22.03.2012

(Humanwissenschaftliche Fakultit, Raum 9)

14.00 Begriifung und Eroffnung
Prof’in Dr. Elke Kleinau
(Historische Bildungsforschung, Frauen- und
Geschlechtergeschichte, Universitit zu Koln)

WORKSHOP:
Ethnographische Forschung in
erziehungswissenschaftlichen Feldern
Dr. Christina Huf
(Ethnograph. Schul- und Unterrichtsforschung,
Kindheitsforschung, Johann Wolfgang Goethe-
Universitit Frankfurt)

14.15 Einfiihrung in die erziehungswissen-

schaftliche ethnographische Forschung

15.45 Kaffeepause

16.15 Diskussion ausgewihlter Materialien
(Projekt Sarah Franke)

18.00 Veranstaltungsende

Freitag, 23.03.2012

(Humanwissenschaftliche Fakultit, Raum 9)

10.00 Diskussion ausgewihlter Materialien II
(Projekt Wiebke Hortsch)

12.00 Reflektion des Workshops:
Einsichten & Ausblicke

13.00 Mittagspause

14.00 Vortrag: Gute Methoden verlangen eine
gute Theorie - oder: Wie fragwiirdige
Theorien die besten Befunde zunichte
machen
Prof. Dr. Wolf-Dietrich Bukow
(Forschungskolleg, Universitit Siegen)

15.45 Kaffeepause

16.00 Prisentationen

DoktorandInnen stellen ihre Arbeiten vor.

17.30 Abschlussdiskussion

(kurze Diskussionsrunde/ Feedbackrunde
im Plenum, Ausblick, Vorschlige, Kritik)

18.00 Veranstaltungsende

Anmeldung

Wenn Sie an dem Graduierten-Workshop des
Center for Diversity Studies (cedis) teilnehmen
mochten, senden Sie uns die verbindliche
Anmeldung bitte bis zum 10.03.2012 per Mail.

Center for Diversity Studies (cedis)
Joschka Mertesacker
Humanwissenschaftliche Fakultit
der Universitidt zu Koln

Gronewaldstr. 2

50931 Koln

Tel.: +49 (0)221 470-6331
Fax: +49 (0)221 470-7394

Ein Unkostenbeitrag wird nicht erhoben wenn Sie an der
Universitat Kéln eingeschrieben sind. Teilnehmende anderer
Universitaten entrichten einen Unkostenbeitrag von 10€.

joschka.mertesacker @uni-koeln.de
www.diversity-studies.de
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