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HANDREICHUNG

zur Gestaltung einer Seminarsitzung

Liebe Studierende,

die vorliegende Handreichung zur Gestaltung einer Seminarsitzung soll Ihnen bei der Vorbereitung
und Durchfiihrung von Referaten und Prasentationen im Rahmen lhres Studiums behilflich sein. Zu
diesem Zweck haben wir exemplarisch einige Methoden zusammengetragen, die Sie im Verlauf einer
Seminarsitzung verwenden kdénnen. Suchen Sie sich die Methode(n) aus, die zu lhnen und zu dem
von lhnen vorgetragenen Thema passen. Nicht jede Methode eignet sich fiir jedes Thema gleicher-
malen. Alle von uns vorgeschlagenen Methoden (und noch viele weitere) finden Sie Ubersichtlich
dargestellt in der unten angegebenen Literatur.

Wir wiinschen lhnen viel Freude bei der Vorbereitung!
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Leitfaden zur Anfertigung wissenschaftlicher Arbeiten



