
 

 Wieso hab‘ ich nur eine drei? 

Sprechstunden als Lerngelegenheit 

Timo van Treeck, Zentrum für Lehrentwicklung/ TH 
Köln ist hochschuldidaktischer Multiplikator und 
Coach für Changeprozesse an Hochschulen. Seine 
Schwerpunktthemen sind Feedback, Portfolio-
Arbeit, kompetenzorientierte Prüfungen, Digitale 
Medien und Beratung. 

Die Teilnahme an der Veranstaltung wird mit 4 Arbeitseinheiten bewertet und ist in diesem Umfang 
anrechenbar auf das Zertifikatsprogramm „Professionelle Lehrkompetenz für die Hochschule“ des Netzwerks 
Hochschuldidaktik NRW (Basis- und Erweiterungsmodul). 
 

Beratung findet an Hochschulen oft zwischen „Tür und Angel“ statt. Studierende besuchen Sprechstunden vor 
allem dann, wenn sie mit der Benotung ihrer Prüfungsleistung nicht zufrieden sind. In der wertvollen 
Sprechstundenzeit werden Informationen erfragt, die jedoch auch andernorts schnell verfügbar wären. 
 
Beratung in der Lehre und in Sprechstunden kann als herausragende Lernsituation gestaltet werden, wenn die 
Anliegen der Studierenden erkannt und die Lehrorganisation darauf abgestimmt wird. Auch digitale Medien 
versprechen eine effizientere Nutzung der Sprechstundenzeit. 
 
Ziel des Workshops ist es, ausgehend von Untersuchungen zur Sprechstundengestaltung, die eigene 
Sprechstundenpraxis zu reflektieren und eine lernwirksame Gestaltung der eigenen Sprechstunde 
vorzunehmen. 
 
Wie kann eine Sprechstunde strukturiert werden? Welche Organisationsformen haben welche Vor- und 
Nachteile? Welche Lösungsansätze gibt es für Herausforderungen in Sprechstunden? 
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